
博愛醫院陳國威小學2020年第135號通告 
有關「學校2021至2022學年課程及行政安排」事宜 

敬啟者：本校以培育學生成為未來社會人才為發展目標，未來除繼續優化現有正規課程外，將持續

加強學生多元智能的發展，豐富學生的學習經歷，加強學生共通能力的培養及拓寬學生的視野。為

配合學校未來的發展，本校於2021-2022學年將實施以下措施： 

1. 繼續採用本學年上課時間表：為了加強學生的多元智能發展，校方於過去兩年優化了時間表，家

長及學生的回應正面，能達到豐富學生學習經歷的目標。因此，來年學校將持續採用現行時間表，

於星期一至星期三最後一節安排啟發潛能課，課程內容包括STEM及編程課程、服務學習、主題

學習課程及多元智能課外活動等，以多元化的學習經歷，啟發學生不同的潛能。此外，為了減輕

學生的功課壓力，本校亦於星期四及星期五的時間表來安排「導修課」，讓學生在老師的指導下

於課時內做功課，而星期一至星期三學校則於課後(3:30-5:00) 為有需要學生提供課後功課輔導支

援服務。 

2. 進一步發展電子學習模式，以提升學生的學習效能及自學能力： 

本校在本年度於四年級及六年級推行自攜裝置(BYOD)電子學習計劃，效果良好，來年有關計劃

將繼續推行，四至六年級各級設兩班自攜裝置電子學習班，進一步透過電子學習提升學生的學習

效能及自學能力。此外，本校亦會於其他年級加強電子學習元素，以提升學生的學習興趣、學習

效能及應用資訊科技學習的能力，從而提升學生的自學能力。 

3. 凍結核准教師編制事宜： 

根據教育局指引：「學校若事先取得法團校董會、大部分教師及家長同意，可選擇凍結不超過10%
的核准教員編制，以申請現金津貼。」為配合學校來年發展的需要，基於為學生提供更多的資源，

以及對現有教職員編制不構成影響的原則下，本校於2021-2022學年向教育局申請凍結一個副校長

職位及不多於一個學位教師職位，以換取教育局的現金津貼，以聘請編制以外的教學人員及外籍

英文老師，有關建議已得到全體教師的同意及支持，並待7月14日的法團校董會上通過。本校深

信上述安排所得的資源能促進學校的發展，為學校及學生提供更好的資源，以配合學生的需要。 

  如家長對以上安排有任何垂詢或意見，可於7月9日或以前簽覆電子通告，以便校方跟進。 

    此致 
一至五年級家長 

校長：韋淑貞謹啟 
二零二一年七月六日  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

回條 
「有關下學年的課程及行政安排」 

敬覆者： 本人為__________班學生___________________的家長，現已知悉校方於下學年的課程及

行政安排。 
 
本人之意見如下(如適用)：______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

    此覆 
博愛醫院陳國威小學 

家長簽署：_____________________ 

日期：二零二一年七月_________日 


